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LEY

Para afiadir unos nuevos Articulos 15 y 16, y renumerar los actuales Articulos 15, 16 y
17, como los Articulos 17, 18 y 19, respectivamente, en la Ley 97-2018, segtin
enmendada, conocida como “Carta de Derechos de las Personas que tienen el
Sindrome de Down”, a los fines de disponer que dentro de los noventa (90) dias
siguientes al cierre de cada afio fiscal los Departamentos de Educacién; de
Recreacion y Deportes; Salud; y del Trabajo y de Recursos Humanos; asi como la
Administracién de Rehabilitacién Vocacional, someterdn al Gobernador y a la
Asamblea Legislativa un informe, detallando las actividades llevadas a cabo en
virtud de esta ley; aclarar que los beneficios otorgados al amparo de esta ley, no
se entenderan de forma restrictiva, ni suponen la exclusiéon de otros derechos
extendidos a las personas con Sindrome de Down y no mencionados
especificamente; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Mediante la Ley 97-2018, segtin enmendada, conocida como “Carta de Derechos
de las Personas que tienen el Sindrome de Down”, el Gobierno del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico reconocié su responsabilidad de proveer las condiciones
adecuadas que promuevan el pleno desarrollo de las personas con discapacidades
fisicas e intelectuales. A tales efectos, la Ley 97-2018, supra, establece un sistema de
proteccién integral para las personas que tienen el Sindrome Down, con el fin de
asegurar que reciban atencién médica adecuada, se les provea los mecanismos
necesarios para su educacion, rehabilitacién fisica, mental y social, asi como otorgarles
los servicios y los estimulos que permitan desarrollar al maximo su potencial y facultar
su integracion a la sociedad.

Consono con esto, la ley declara que las personas con el Sindrome Down tendran
derecho a:

(a) el disfrute de una vida plena y digna, en condiciones que faciliten su
integracion a la sociedad; -

(b)  una educaciéon ptblica, gratuita y apropiada, en el ambiente menos
restrictivo posible, especialmente disefiada de acuerdo con las necesidades
individuales de las personas con Sindrome Down y con todos los servicios
relacionados e indispensables para su desarrollo;

(c)  los cuidados de salud adecuados para su condicién, promoviendo su
salud fisica, intelectual y emocional;



(d) el acceso efectivo a la educacién, capacitacién, servicios de rehabilitacion y
la preparacion para el empleo;

(e)  la proteccién del Gobierno ante cualquier manifestacién de maltrato o
negligencia por;

() recibir los apoyos necesarios para el proceso de btisqueda e identificacién
de empleo, una vez el ciudadano cumpla con la mayorfa de edad;

(g)  que las entidades gubernamentales ofrezcan la posibilidad de empleo, de
acuerdo con los intereses y capacidades de la persona y con los apoyos
necesarios.

En aras de asegurar el cumplimiento de estos derechos, se les han otorgado
distintas obligaciones y responsabilidades a los Departamentos de Educacién; de
Recreacién y Deportes; Salud y del Trabajo y Recursos Humanos; y a la Administraciéon
de Rehabilitacién Vocacional. Asi las cosas, estas agencias estdn encargadas de
reglamentar, viabilizar y hacer valer las disposiciones contenidas en la Carta de
Derechos de las Personas que tienen el Sindrome Down.

La ley claramente estipula que en nada limita los derechos adquiridos mediante la
Ley 238-2004, segtin enmendada, conocida como la “La Carta de Derechos de las
Personas con Impedimentos”, y la Ley 194-2000, segtin enmendada, conocida como la
“Carta de Derechos y Responsabilidades del Paciente”. De igual forma, en el caso de
presentarse un conflicto concerniente a una persona con Sindrome Down se debera
regir por la presente ley.

Sin duda, la Ley 97-2018, supra, ha venido a llenar un importante vacio que existia,
puesto que se sabe que las personas con el Sindrome Down son més propensas a
padecer de defectos congénitos del corazén, problemas respiratorios, de audicién,
problemas de visién, ademés de enfermedades como Alzheimer, la leucemia infantil o
problema de tiroides. No obstante, hoy dfa hay tratamiento para la mayoria de estas
condiciones o enfermedades, por lo que una persona con Sindrome Down puede vivir
una vida saludable. Actualmente, la expectativa de vida de una persona con dicho
padecimiento es de sesenta (60) afios.

A través de la conocida “Carta de Derechos de las Personas que tienen el Sindrome
de Down”, se proveen los mecanismos necesarios para que dicha poblacién pueda
desarrollarse y vivir una vida plena dentro de las limitaciones de su condicién, a través
del ofrecimiento de atenciones médicas adecuadas, y con el establecimiento de
programas educativos de calidad.



Expuesto lo anterior, se hace imprescindible establecer mecanismos que le
permitan a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico medir el impacto de la ley sobre la
poblacién de personas con Sindrome Down. Para lograr lo anterior, se propone que
dentro de los noventa (90) dias siguientes al cierre de cada afio fiscal, los departamentos
de Educacién; de Recreacion y Deportes; Salud; y del Trabajo y Recursos Humanos; asi
como la Administracién de Rehabilitacién Vocacional, sometan al Gobernador y a la
Asamblea Legislativa un informe, detallando las actividades llevadas a cabo en virtud
de esta ley. Especificamente, incluirdn informacién relativa a la implantacién,
resultados y efectividad de todos los programas, beneficios, servicios y actividades
disponibles en sus correspondientes agencias para la poblacién de personas con
Sindrome Down. El informe anual se hard disponible para escrutinio ptblico a través
del portal de Internet de la correspondiente agencia gubernamental.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.-Se afiade un nuevo Articulo 15 a la Ley 97-2018, segtin enmendada,
para que lea como sigue:

“Articulo 15.-Informes de implementacién, resultados y efectividad de
programas dirigidos a las personas con Sindrome de Down

Dentro de los noventa (90) dias siguientes al cierre de cada afio fiscal, los
Departamentos de Educacién; de Recreacién y Deportes; Salud; y del Trabajo y de
Recursos Humanos;, asi como la Administracion de Rehabilitacién Vocacional,
someterdn al Gobernador y a la Asamblea Legislativa un informe detallando las
actividades llevadas a cabo en virtud de esta Ley. Especificamente, incluirdan
informacién relativa a la implementacién, resultados y efectividad de todos los
programas, beneficios, servicios y actividades disponibles en sus correspondientes
agencias para la poblacién de personas con Sindrome Down. El informe anual se hara
disponible para escrutinio ptiblico a través del portal electrénico de la correspondiente
agencia gubernamental.”

Seccién 2.-Se afiade un nuevo Articulo 16 a la Ley 97-2018, segtin enmendada,
para que lea como sigue:

“ Articulo 16.-Cl4ausula de Interpretacion.

Los beneficios otorgados al amparo de esta ley, no se entenderdn de forma
restrictiva, ni suponen la exclusién de otros derechos extendidos a las personas con
Sindrome Down y no mencionados especificamente. Esta ley deberd interpretarse en la
forma mas liberal y beneficiosa para la persona con Sindrome Down. En caso de
conflicto entre las disposiciones de esta ley y las de cualquier otra legislacion,
prevalecerd aquella que resulte mas favorable para la persona con Sindrome Down.”



Seccién 3.-Se renumeran los actuales Articulos 15, 16 y 17 de la Ley 97-2018,
segtn enmendada, como los Articulos 17, 18 y 19, respectivamente.

Seccién 4.-Si cualquier palabra, frase, oracién, pérrafo, articulo, o parte de esta
Ley fuere declarado inconstitucional por un tribunal competente, la sentencia a tal
efecto dictada no afectara, perjudicara, ni invalidara el resto de esta Ley. El efecto de
dicha sentencia quedaré limitado a la palabra, frase, oracién, parrafo, articulo, o parte
de la misma que asf hubiere sido declarado inconstitucional.

Seccién 5.-Esta Ley entrara en vigor inmediatamente después de su aprobacion.
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